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ROMANI (FIBA): “NO AL GIUDIZIO SOMMARIO DI VISCO. RIVENDICHIAMO IL NOSTRO
RUOLO DI PROPOSTA SU NUOVO MODELLO DI BANCA”

Il segretario generale della Fiba Cisl Giulio Romani esprime perplessita riguardo alle affermazioni del
Governatore di Banca d'ltalia, Ignazio Visco: “Innanzi tutto riteniamo ingenerosa la superficialita con cui
non si distingue la diversita dell'azione e della comunicazione delle organizzazioni sindacali, accomunandole
tutte in un unico giudizio sommario, storicamente indimostrabile.

In secondo luogo pensiamo che sia davvero singolare che un giudizio di rigidita conservativa riguardi,
nell'opinione del Governatore, il Sindacato invece dei vertici delle imprese, in particolare bancarie.”

Il segretario della Fiba propone quindi a Visco di fare attenta lettura, a questo proposito, dei documenti
prodotti da ABI in relazione al rinnovo del CCNL dei bancari e di confrontarli con la proposta che il
sindacato proporra alle controparti.

“Gli chiediamo altresi - aggiunge - di confrontare le remunerazioni delle dirigenze bancarie con le pretese
di riduzione dei salari e dell'occupazione, che le stesse dirigenze vorrebbero applicare al personale delle
banche. Se lo fara, certamente, non potra sottrarsi da qualche correzione delle proprie opinioni.

Riteniamo infatti che non potra sfuggire al Governatore il valore e l'utilita, per il Paese e per il sistema
bancario, di una proposta sindacale che concilia le esigenze di stabilita e redditivita delle aziende con quelle
di equilibrato sviluppo economico e sociale del Paese.

Tutto cio, a meno che il Governatore non condivida modelli di sviluppo che aumentano le disparita, le
iniquita sociali, la disoccupazione, la poverta, il disagio e la precarieta del lavoro a esclusivo vantaggio di
una minoranza di soggetti privilegiati che, nel tempo, hanno condotto il Paese ed il sistema bancario
nell'attuale stato di crisi.”

“Pensiamo — conclude il segretario Fiba - che questo sia il momento in cui chi nel Paese ha ruoli di
responsabilita sia capace di esprimere giudizi selettivi e di supportare le iniziative piu utili alla crescita ed

allo sviluppo, mettendo da parte i pregiudizi ed i "giochi delle parti".

La FIBA CISL rivendica il proprio ruolo e la propria originale iniziativa sia nel proporre un nuovo
modello di sviluppo e di banca al servizio del Paese, sia nel portare avanti una proposta di legge
popolare per la regolazione delle retribuzione manageriali e per il loro collegamento all’utilita sociale,
sia nello svolgere un ruolo di tutela dei diritti del lavoro in modo moderno, responsabile e costruttivo.



